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Correccion de errores en la Resolucion de 9 de enero de 2026, de la Rectora de la
Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas para
contratos predoctorales contempladas en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacién 2024-2027.

Detectados errores en la resolucidon de 9 de enero de 2026, de la Rectora de la Universidad de
Zaragoza, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas para contratos predoctorales
contempladas en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacién
2024-2027, se procede a la correccion de los mismos:

Donde dice:

Articulo 2. Régimen de concesion y normativa aplicable.

1. La concesion de las ayudas previstas en la presente convocatoria se realizard en régimen de
concurrencia competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad y no discriminacién, buscando la eficacia en el cumplimiento de los
objetivos y la eficiencia en la asignacidn y utilizacidn de los recursos publicos, establecidos en el
articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Las ayudas estan sometidas a las bases reguladoras contenidas en la Orden CIN/1025/2022,
de 27 de octubre, publicada en el Boletin Oficial del Estado de 29 de octubre, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas correspondientes a varios
programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
2021-2023, cuya gestion corresponda a la Agencia Estatal de Investigacién (en adelante, bases
reguladoras).

Igualmente, estan reguladas por Orden de 9 de diciembre de 2024 por la que se aprueba la
convocatoria 2024 de ayudas a «Proyectos de Generacion de Conocimiento», y a actuaciones
para la formacién de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el en
el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacidn 2024-2027.

3. Las ayudas predoctorales destinadas a la financiacion de los contratos se cofinanciardn con
cargo al Fondo Social Europeo Plus (en adelante, FSE+), dentro del Programa FSE+ de Empleo,
Educacion, Formacion y Economia Social, por lo que se regiran por las normas comunitarias y
por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de aquéllas que se citan a continuacion:

a) Reglamento (UE) 2021/1060 de Disposiciones Comunes.

b) Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021,
por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento
(UE) n.2 1296/2013.

c) Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables
por el Fondo Social Europeo Plus durante el periodo de programacién 2021-2027.

4. Ademas de la normativa anterior sera de aplicacion supletoria lo dispuesto en las bases
reguladoras, en la Orden de 9 de diciembre de 2024, asi como la siguiente normativa nacional:
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a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento, aprobado por
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

b) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, modificada por la Ley
17/2022, de 5 de septiembre.

c) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

d) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e) Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

f) Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador predoctoral en formacidn, en el caso de las ayudas predoctorales.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.1.1 de la Comunicacidn de la Comisidon sobre el
Marco de Ayudas Estatales de Investigacién y Desarrollo e Innovacién (2022/C 414/01),
publicado en el «Diario Oficial de la Unién Europea» C 414, de 28 de octubre de 2022, no se
aplicard lo dispuesto en el articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a
las ayudas previstas en esta orden, que se otorgaran a organismos de investigacion para
actividades no econdmicas. Las entidades beneficiarias que, ademas de actividades no
econdmicas, realicen actividades econdmicas, deberan consignar por separado la financiacién,
los costes y los ingresos respectivos.

Cuando el organismo de investigacion realice casi exclusivamente actividades no econdmicas,
podran quedar excluidos en su totalidad del ambito de aplicacién del articulo 107.1 del Tratado
de Funcionamiento de la Unién Europea siempre que sus actividades econdmicas sean
puramente accesorias, es decir, que correspondan a una actividad que esté relacionada
directamente con su funcionamiento o sea necesaria para el funcionamiento del organismo de
investigacién o esté estrechamente vinculada a su principal uso no econdmico, y tenga un
alcance limitado. Se considerard que esto se produce cuando las actividades econdmicas
consumen exactamente los mismos insumos (como material, equipamiento, mano de obra y
capital fijo) que las actividades no econdmicas y la capacidad asignada cada afio a dichas
actividades econdmicas no supera el 20 % de la capacidad anual total de la entidad de que se
trate.

6. En aplicacidn de lo dispuesto en el apartado anterior, las ayudas contempladas en esta orden
no tendran la consideracién de ayudas de Estado.

7. Las entidades beneficiarias deberan cumplir la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencidn
de Riesgos Laborales y su normativa de desarrollo, en especial el Real Decreto 171/2004, de 30
de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencién de Riesgos Laborales, en materia de coordinacidon de actividades empresariales.
Asimismo, deberan cumplir con las obligaciones en materia de igualdad de género establecidas
en el marco normativo en vigor, que le sea de aplicacion, muy especialmente aquellas incluidas
en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y
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reglamentos derivados, y en la Ley 14/2011, de 1 de junio, modificada por la Ley 17/2022, de 5
de septiembre.

8. Las actividades que se realicen al amparo de las ayudas deberan atenerse a lo establecido en
los principios internacionales y en la normativa vigente que les resulte de aplicacién de acuerdo
con el ambito de conocimiento y actuacion en el que se desarrolle, de conformidad con lo
establecido en el anexo IV.

9. La Recomendacion de la Comision Europea (2005/251/CE) de 11/03/2005 («Diario Oficial de
la Unién Europea» L75 de 22/03/2005), relativa a la Carta Europea del Investigador y Cédigo de
Conducta para la contratacion de investigadores, se aplicara en las ayudas convocadas en esta
orden.

Debe decir:

Articulo 2. Régimen de concesién y normativa aplicable.

1. La concesidn de las ayudas previstas en la presente convocatoria se realizard en régimen de
concurrencia competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad y no discriminacién, buscando la eficacia en el cumplimiento de los
objetivos y la eficiencia en la asignacidn y utilizacidn de los recursos publicos, establecidos en el
articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Las ayudas estan sometidas a las bases reguladoras contenidas en la Orden CIN/1025/2022,
de 27 de octubre, publicada en el Boletin Oficial del Estado de 29 de octubre, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas correspondientes a varios
programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
2021-2023, cuya gestion corresponda a la Agencia Estatal de Investigacidon (en adelante, bases
reguladoras).

Igualmente, estan reguladas por Orden de 9 de diciembre de 2024 por la que se aprueba la
convocatoria 2024 de ayudas a «Proyectos de Generacion de Conocimiento», y a actuaciones
para la formacién de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el en
el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027.

3. Las ayudas predoctorales destinadas a la financiacion de los contratos se cofinanciardn con
cargo al Fondo Social Europeo Plus (en adelante, FSE+), dentro del Programa FSE+ de Empleo,
Educacion, Formacion y Economia Social, por lo que se regirdn por las normas comunitarias y
por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de aquéllas que se citan a continuacién:

a) Reglamento (UE) 2021/1060 de Disposiciones Comunes.

b) Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021,
por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento
(UE) n.2 1296/2013.

c) Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables
por el Fondo Social Europeo Plus durante el periodo de programacién 2021-2027.
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4. Ademas de la normativa anterior serd de aplicacion supletoria lo dispuesto en las bases
reguladoras, en la Orden de 9 de diciembre de 2024, asi como la siguiente normativa nacional:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento, aprobado por
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

b) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, modificada por la Ley
17/2022, de 5 de septiembre.

c) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

d) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e) Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

f) Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador predoctoral en formacidn, en el caso de las ayudas predoctorales.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.1.1 de la Comunicacion de la Comisidn sobre el
Marco de Ayudas Estatales de Investigacién y Desarrollo e Innovacién (2022/C 414/01),
publicado en el «Diario Oficial de la Unién Europea» C 414, de 28 de octubre de 2022, no se
aplicard lo dispuesto en el articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a
las ayudas previstas en esta resolucion, que se otorgaran a organismos de investigacién para
actividades no econdmicas. Las entidades beneficiarias que, ademas de actividades no
econdmicas, realicen actividades econdmicas, deberan consignar por separado la financiacion,
los costes y los ingresos respectivos.

Cuando el organismo de investigacion realice casi exclusivamente actividades no econdémicas,
podran quedar excluidos en su totalidad del ambito de aplicacion del articulo 107.1 del Tratado
de Funcionamiento de la Unién Europea siempre que sus actividades econdmicas sean
puramente accesorias, es decir, que correspondan a una actividad que esté relacionada
directamente con su funcionamiento o sea necesaria para el funcionamiento del organismo de
investigacién o esté estrechamente vinculada a su principal uso no econémico, y tenga un
alcance limitado. Se considerard que esto se produce cuando las actividades econdmicas
consumen exactamente los mismos insumos (como material, equipamiento, mano de obra y
capital fijo) que las actividades no econdmicas y la capacidad asignada cada afio a dichas
actividades econdmicas no supera el 20 % de la capacidad anual total de la entidad de que se
trate.

6. En aplicacion de lo dispuesto en el apartado anterior, las ayudas contempladas en esta
resolucion no tendrdn la consideracién de ayudas de Estado.

7. Las entidades beneficiarias deberan cumplir la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencidn
de Riesgos Laborales y su normativa de desarrollo, en especial el Real Decreto 171/2004, de 30
de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencién de Riesgos Laborales, en materia de coordinacidon de actividades empresariales.
Asimismo, deberdn cumplir con las obligaciones en materia de igualdad de género establecidas

CSV: 764d1e6d5d99575ef81dddd7a7569d15

Organismo: Universidad de Zaragoza Péagina: 4/9

Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha

ROSA MARIA BOLEA BAILO Rectora 12/01/2026 13:21:00




n
=
°
o
©
rel
~
©
~
ke]
ke
ke]
°
ol
©
£
L)
[Te]
~
n
o]
o
°
[T}
°
©
]
—
ke
<
©
~
=
>
)
o
<2
)
Q
=
©
N
c
3
n o
= =
E
(23
g =
£z
Sc
c
=)
o
S B
-]
- =2
o 2
X =
® <
0 <
n «©
(o2 -1
> 0
8
o =
© =
L o
- >
T o
3 8
SO
o
)
2
c
9]
E
3]
=
2
©
o
°
@
£
=
=
=]
2
c
)
£
=]
o
<]
°
()
©
©
9
=
c
0
pL]
=]
@
e
a
o
]

s Uni idad
T Universida \f

oo [ O
DE CENOM I o s
s T DE CENOM IRNOVRCI —-
» Cob .
wor .

T UPEVIRGOADES

en el marco normativo en vigor, que le sea de aplicacién, muy especialmente aquellas incluidas
en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y
reglamentos derivados, y en la Ley 14/2011, de 1 de junio, modificada por la Ley 17/2022, de 5
de septiembre.

8. Las actividades que se realicen al amparo de las ayudas deberdn atenerse a lo establecido en
los principios internacionales y en la normativa vigente que les resulte de aplicacion de acuerdo
con el ambito de conocimiento y actuacion en el que se desarrolle, de conformidad con lo
establecido en el anexo IV.

9. La Recomendacion de la Comisién Europea (2005/251/CE) de 11/03/2005 («Diario Oficial de
la Unién Europea» L75 de 22/03/2005), relativa a la Carta Europea del Investigador y Cédigo de
Conducta para la contratacién de investigadores, se aplicara en las ayudas convocadas en esta
resolucion.

Donde dice:

CAPITULO Il
CARACTERISTICAS DE LAS ACTUACIONES Y REGIMEN ECONOMICO
Articulo 6.1 Caracteristicas de las actuaciones.

1. Las actuaciones dirigidas a la formacidn de personal investigador predoctoral contempladas
en esta convocatoria estaran vinculadas de manera univoca a uno de los proyectos de
investigacion financiados.

Las actuaciones tendran una duracién maxima de cuatro afos, y el periodo de ejecucion se
iniciard en la fecha de incorporacion del personal investigador contratado a su puesto de trabajo
en la Universidad de Zaragoza, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y
prorrogas del plazo de ejecucion de la actuacidn.

En el marco de las actuaciones y dentro de la duracién maxima indicada en el parrafo anterior,
se financiard un periodo de orientacion postdoctoral una vez obtenido el titulo de doctor/a,
siempre que la obtencion del titulo se produzca durante el periodo de ejecucién de la actuacion,
con una duracion maxima de doce meses, destinado al perfeccionamiento y especializacidén
profesional de este personal investigador, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de
interrupciones y prorrogas del plazo de ejecucion.

2. El proceso de evaluacion y seleccion de las personas que se contraten, que deberan garantizar
los principios de concurrencia, publicidad y transparencia, corresponde a la entidad beneficiaria.

El proceso de evaluacion deberd atenerse a los siguientes criterios y subcriterios:
Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a (hasta 50 puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el expediente
académico y otros méritos curriculares del candidato/a, asi como la adecuacion de los mismos
a las tareas a realizar en funcidn de la formacidn y experiencia profesional.
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Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorara la relevancia y el
impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del candidato/a en centros nacionales
e internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de recepcion
de la estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacién del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar (hasta 50
puntos). Se valorara la adecuacién del candidato/a al programa, proyecto o actividades de
investigacién a desarrollar en funcion de su formacidn y experiencia previas. Para ello, se tendra
en cuenta el valor afadido que la realizacién del proyecto representard para su carrera
investigadora, asi como el valor aportado al centro y al equipo receptor.

Articulo 6.2. Régimen econémico

Las actuaciones financiaran los siguientes conceptos: el coste de contratacion, el coste de la
indemnizacidn a la finalizacion del contrato y los gastos derivados de la realizacién de estancias
en centros de 1+D y de la matricula en las ensefianzas de doctorado.

1. Las personas seleccionadas deberan ser contratadas bajo la modalidad de contrato
predoctoral, regulada en el articulo 21 de la Ley 14/2022, de 1 de junio, y el Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo, y la incorporacién debera producirse segun lo indicado en el articulo
14. En el caso de que las personas hayan sido contratadas bajo la modalidad de contrato
predoctoral previamente, la duracidn del contrato no podra exceder del maximo establecido en
el articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Sin menoscabo de lo anterior, la retribucidn del contrato no podra ser inferior al 75 % del salario
fijado para las categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de aplicacion
durante cualquiera de sus anualidades. Tampoco podra ser inferior al salario minimo
interprofesional que se establezca cada afio, segun el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores. Para el establecimiento de las retribuciones anteriores se
tomard como referencia minima la categoria correspondiente al Grupo Profesional M3 de
personal laboral de la tabla salarial recogida en el convenio Unico de personal laboral de la
Administracién General del Estado.

2. La ayuda para cubrir gastos derivados de la realizacién de estancias en centros de [+D y de la
matricula en las ensefianzas de doctorado se podra destinar a:

- La financiacién de estancias que realicen las personas investigadoras contratadas a lo largo del
periodo de ejecucidn de la ayuda, tanto en la etapa predoctoral como en la fase POP, en centros
de I+D diferentes a los que estén adscritos con el fin de que puedan realizar actividades
beneficiosas para mejorar su formacién e impulsar el desarrollo de su tesis, asi como completar
y afianzar la formacién investigadora adquirida. Las estancias deberan asegurar un grado de
movilidad y/o internacionalizacién a la que no se hubiera accedido por formacion académica
anterior o por otros factores tales como residencia o nacionalidad, y en ninglin caso ocasionar
un retraso en la finalizacién de los estudios de doctorado. En la fase POP estas estancias podran
utilizarse para complementar la formacidn predoctoral y orientar las futuras lineas de trabajo
de la etapa posdoctoral.
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Las estancias se podrdn realizar en otros centros de I+D, publicos o privados, incluyendo
empresas, extranjeros o espafnoles, siempre que los centros estén ubicados en una localidad
distinta a la del centro en que se desarrolla la actividad. Las estancias deberan tener una
duracion minima de un mes de forma ininterrumpida, contada a partir de la fecha de
incorporacion al centro receptor y dentro del periodo de ejecucion de la ayuda. La eleccion del
centro de |+D para la estancia, las actividades a desarrollar en la misma y la autorizacién para la
ejecucion de la estancia seran responsabilidad de la entidad beneficiaria.

3. La financiacién de gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado del personal
investigador predoctoral contratado —tutela académica y créditos formativos- en una
universidad espafiola, publica o privada, correspondientes a los cursos en los que esté
matriculado durante la vigencia de la ayuda para la contratacién en la etapa predoctoral.

A los efectos de la concurrencia de la vigencia de la ayuda y los cursos académicos, cada curso
se extenderd desde el 1 de septiembre del afio correspondiente al 30 de junio del afio posterior,
ambos dias inclusive. No obstante lo anterior, el gasto de matricula correspondiente al curso
académico 2024/2025 se considera elegible independientemente del periodo de vigencia de la
ayuda para la contratacion.

Debe decir:

CAPITULO Ill

CARACTERISTICAS DE LAS ACTUACIONES Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 6. Caracteristicas de las actuaciones y régimen econémico.
Articulo 6.1 Caracteristicas de las actuaciones.

1. Las actuaciones dirigidas a la formacion de personal investigador predoctoral contempladas
en esta convocatoria estaran vinculadas de manera univoca a uno de los proyectos de
investigacion financiados.

Las actuaciones tendran una duracién maxima de cuatro afios, y el periodo de ejecucién se
iniciard en la fecha de incorporacion del personal investigador contratado a su puesto de trabajo
en la Universidad de Zaragoza, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y
prorrogas del plazo de ejecucion de la actuacion.

En el marco de las actuaciones y dentro de la duracién maxima indicada en el parrafo anterior,
se financiard un periodo de orientaciéon postdoctoral una vez obtenido el titulo de doctor/a,
siempre que la obtencion del titulo se produzca durante el periodo de ejecucion de la actuacién,
con una duracién maxima de doce meses, destinado al perfeccionamiento y especializacién
profesional de este personal investigador, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de
interrupciones y prorrogas del plazo de ejecucion.

2. El proceso de evaluacién y seleccidon de las personas que se contraten, que deberan garantizar
los principios de concurrencia, publicidad y transparencia, corresponde a la entidad beneficiaria.
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El proceso de evaluacion deberd atenerse a los siguientes criterios y subcriterios:
Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a (hasta 50 puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el expediente
académico y otros méritos curriculares del candidato/a, asi como la adecuacion de los mismos
a las tareas a realizar en funcién de la formacidn y experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorara la relevancia y el
impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del candidato/a en centros nacionales
e internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de recepcion
de la estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacién del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar (hasta 50
puntos). Se valorara la adecuacién del candidato/a al programa, proyecto o actividades de
investigacién a desarrollar en funcién de su formacidn y experiencia previas. Para ello, se tendra
en cuenta el valor afadido que la realizacién del proyecto representard para su carrera
investigadora, asi como el valor aportado al centro y al equipo receptor.

Articulo 6.2. Régimen econémico

Las actuaciones financiaran los siguientes conceptos: el coste de contratacion, el coste de la
indemnizacién a la finalizacion del contrato y los gastos derivados de la realizacién de estancias
en centros de 1+D y de la matricula en las ensefianzas de doctorado.

1. Las personas seleccionadas deberan ser contratadas bajo la modalidad de contrato
predoctoral, regulada en el articulo 21 de la Ley 14/2022, de 1 de junio, y el Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo, y la incorporacién deberd producirse segun lo indicado en el articulo
14. En el caso de que las personas hayan sido contratadas bajo la modalidad de contrato
predoctoral previamente, la duracion del contrato no podra exceder del maximo establecido en
el articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Sin menoscabo de lo anterior, la retribucion del contrato no podra ser inferior al 75 % del salario
fijado para las categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de aplicacién
durante cualquiera de sus anualidades. Tampoco podrd ser inferior al salario minimo
interprofesional que se establezca cada afio, segun el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores. Para el establecimiento de las retribuciones anteriores se
tomara como referencia minima la categoria correspondiente al Grupo Profesional M3 de
personal laboral de la tabla salarial recogida en el convenio Unico de personal laboral de la
Administracidn General del Estado.

2. La ayuda para cubrir gastos derivados de la realizacidén de estancias en centros de I+D y de la
matricula en las ensefianzas de doctorado se podra destinar a:

- La financiaciéon de estancias que realicen las personas investigadoras contratadas a lo largo del
periodo de ejecucién de la ayuda, tanto en la etapa predoctoral como en la fase POP, en centros
de I+D diferentes a los que estén adscritos con el fin de que puedan realizar actividades
beneficiosas para mejorar su formacién e impulsar el desarrollo de su tesis, asi como completar
y afianzar la formacién investigadora adquirida. Las estancias deberan asegurar un grado de
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movilidad y/o internacionalizacién a la que no se hubiera accedido por formacion académica
anterior o por otros factores tales como residencia o nacionalidad, y en ningln caso ocasionar
un retraso en la finalizacion de los estudios de doctorado. En la fase POP estas estancias podran
utilizarse para complementar la formacion predoctoral y orientar las futuras lineas de trabajo
de la etapa posdoctoral.

Las estancias se podran realizar en otros centros de |+D, publicos o privados, incluyendo
empresas, extranjeros o espafioles, siempre que los centros estén ubicados en una localidad
distinta a la del centro en que se desarrolla la actividad. Las estancias deberan tener una
duracion minima de un mes de forma ininterrumpida, contada a partir de la fecha de
incorporacion al centro receptor y dentro del periodo de ejecucion de la ayuda. La eleccidn del
centro de |+D para la estancia, las actividades a desarrollar en la misma y la autorizacién para la
ejecucién de la estancia seran responsabilidad de la entidad beneficiaria.

3. La financiacién de gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado del personal
investigador predoctoral contratado —tutela académica y créditos formativos- en una
universidad espafiola, publica o privada, correspondientes a los cursos en los que esté
matriculado durante la vigencia de la ayuda para la contratacion en la etapa predoctoral.

A los efectos de la concurrencia de la vigencia de la ayuda y los cursos académicos, cada curso
se extenderd desde el 1 de septiembre del aifo correspondiente al 30 de junio del afio posterior,
ambos dias inclusive. No obstante lo anterior, el gasto de matricula correspondiente al curso
académico 2024/2025 se considera elegible independientemente del periodo de vigencia de la
ayuda para la contratacion.

Donde dice:

CAPITULO V SEGUIR

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS AYUDAS

Debe decir:
CAPITULO V

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS AYUDAS

En Zaragoza, a la fecha de la firma, La Rectora, Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el
articulo 27.3-c) de la Ley 39/95
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