GUIA PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO Y SUBVENCION PARA LOS
GRUPOS DE INVESTIGACION (PERIODO 2026-2028)

Las solicitudes de reconocimiento y subvencién para los grupos de investigacién constan de varios
anexos. El Anexo l.a (para grupos de referencia) y el Anexo I.b (para grupos en desarrollo), son una
declaracién responsable de cumplimiento de requisitos para ser reconocido como grupo de
investigacion.

El Anexo Il se refiere a la composicion del grupo; en relacién a esta informacidn, el Gobierno de Aragdn
exige ademas remitir un Excel con datos similares.

El Anexo Ill es la memoria descriptiva de la actividad investigadora del grupo de investigacién para el
periodo 2026-2028 (incluyendo la peticidon de subvencidn).

PLAZOS INTERNOS PARA LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION.

1. FASE 1: Hasta el miércoles 6 de mayo de 2026 inclusive, deben enviar a través de solicita
(https://sede.unizar.es/?app=solicita&opcion=nueva&id=2501), el anexo Il con la relacion de

los miembros del grupo (preferentemente sin firmas por si detectamos errores que haya que
subsanar).

En relacion con los miembros efectivos o colaboradores que no sean personal de la Universidad
de Zaragoza, debe aportarse en ese mismo momento, la documentacién acreditativa del
cumplimiento de requisitos para formar parte del grupo.

En el plazo mas breve posible se les indicara la conformidad o se pedird la rectificacién que
corresponda para recibir el documento correcto definitivo firmado. Este documento debera ir
firmado por todos los miembros del Grupo. Debera remitirse a la vez, un Excel con informacién
de todos los miembros, segun documento requerido por el Gobierno de Aragon.

MUY IMPORTANTE. Una vez que se confirme el visto bueno al anexo Il no podran realizarse
cambios en el personal incluido, puesto que con estos documentos se hara la comprobacion
indicada en el punto 2. En su caso, una vez resuelta la convocatoria se podran solicitar
incorporaciones o bajas en funcion del procedimiento establecido en la convocatoria.

2. FASE 2: Para facilitarles la presentacion de documentacion, la informacién requerida en el
Anexo l.a y I.b, no debe ser elaborada por el/la IP del grupo de Investigacion. Estos impresos
seran cumplimentados por un equipo formado por personal de Vicegerencia de Investigacion y
Transferencia de Conocimiento y del Servicio de Gestidn de la Investigacién, que comprobara el
cumplimiento de los requisitos econdmicos, de produccion cientifica y de trayectoria conjunta
establecidos en la convocatoria. Esta informacién se elaborara con las diversas bases de datos
de Investigacion y Transferencia de Conocimiento de las que dispone Unizar.

Una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos minimos, se enviara a cada grupo de
investigacion, el Anexo l.a (grupos de referencia) o el Anexo |.b (grupos en desarrollo), segun
corresponda, con indicacion de los requisitos que se han tenido en cuenta para validar el grupo.

En este sentido, se recuerda que obviamente se hara una comprobaciéon de minimos sefalando
los requisitos imprescindibles. La dotacidon econdmica para cada grupo se realiza Unicamente en
funcién del nimero de miembros efectivos y doctores por grupo. En esta convocatoria no se
somete al grupo a ninguna evaluacién, mas alla de la comprobacién de los requisitos para su
presentacion.

En caso necesario para la comprobacion completa de los requisitos comentados, nos
pondremos en contacto con el/la Investigador/a principal.



3. FASE 3: Hasta el jueves 14 de mayo de 2026 inclusive, deben enviar a través de solicita
(https://sede.unizar.es/?app=solicita&opcion=nueva&id=2510), el anexo lLa o Ilb (segin
corresponda) y el anexo Ill (memoria), debidamente completados y firmados.

Si toda la documentacidn es correcta, el equipo formado por la Vicegerencia de Investigacién y
Transferencia de Conocimiento y el Servicio de Gestion de la Investigacion, enviara la
documentacion a través del procedimiento establecido por el Gobierno de Aragdn antes del fin
del plazo fijado en la convocatoria.

Informacidn relativa al cumplimiento de los criterios anteriores (tal y como se ha indicado anteriormente,

inicialmente la comprobacion se hara de oficio por personal de Vicegerencia de Investigacion y del
Servicio de Gestion de la Investigacion).

-Para la trayectoria de trabajo conjunta superior a los cuatro afios (grupos de referencia) sera necesario
que al menos el 50% de las investigadoras o investigadores efectivos del grupo de investigacidn acredite
haber desarrollado una actividad investigadora de calidad en colaboracién con al menos dos
investigadoras o investigadores de dicho grupo (ya sean investigadores efectivos o miembros
colaboradores) durante un periodo minimo de cinco afios.

-Para el cdmputo de la obtencidon de financiacidon para proyectos de investigacion y para ingresos por
actividades de 14D, solo se tendran en cuenta los proyectos gestionados por la Universidad de Zaragoza.

-Para el computo de la obtencion de financiacion para proyectos de investigacion y para ingresos por
actividades de I+D, sera suficiente con que participe en dichos proyectos o actividades uno de los
miembros efectivos o colaboradores del grupo.

-Para el cédmputo de la obtencidn de financiacién para proyectos de investigacion, se considerara la
fecha de la resolucién definitiva de concesidn de los proyectos.

-Para el computo de la obtencion de financiacidén para ingresos por actividades de I1+D, se tendrd en
cuenta la fecha real del ingreso. En caso de realizarse un solo ingreso al final del Proyecto o ayuda, se
considerara la parte proporcional para cada afio.

-La participacion en el grupo de investigacién para el periodo 2023-2025 solo se tendrd en cuenta
respecto a los ingresos por actividades de |+D.

Se adjunta como anexo | cuadro relativo a la forma de participacion del personal en cada tipologia de
miembros y mds informacion al respecto.

Se adjunta como anexo Il cuadro relativo al cumplimiento de requisitos para los grupos de referencia y
grupos en desarrollo en funcion de las dreas de conocimiento.

Se adjunta como anexo Il informacion para la cumplimentacion de la memoria del grupo y la solicitud de
subvencion.

Se adjunta al final de este documento cuadro relativo a los costes elegibles segun la convocatoria.



Anexo . Participacion del personal

MUY IMPORTANTE: El personal investigador, tanto efectivo como colaborador, solo podra formar parte de
un grupo de investigacion.

MUY IMPORTANTE: El Gobierno de Aragdén confirma que tanto IP como Co -IP deben ser de la misma
entidad. Por tanto, a nuestros efectos, ambos de la Universidad de Zaragoza.

Consideracion de miembros a los efectos de la Convocatoria de reconocimiento de los Grupos de
Investigacidn del Gobierno de Aragén para el periodo 2026-2028

Categoria profesional

Forma de participacion

Catedratico, profesor titular, profesor colaborador,
profesor contratado doctor, profesor permanente
laboral

Miembro efectivo (incluyendo IP o Co-IP)

Contratados Ramén y Cajal/Beatriz
Galindo/Investigadores ARAID

Miembro efectivo (incluyendo IP o Co-IP)

Profesor ayudante doctor cuyo contrato tenga una
duracion igual o superior a tres afios

Miembro efectivo

Profesor ayudante doctor cuyo contrato actual tenga
una duracion inferior a tres afos, pero acredite una
vinculacion contractual igual o superior a tres afios con
la Universidad o el centro adscrito, entre el contrato
actual y los anteriores

Miembro efectivo (en caso de no cumplir con el criterio
participara como miembro colaborador)

Contratados Juan de la Cierva, Oddn de Buen, Margarita
Salas y asimilables

Miembro efectivo

Profesor con contrato de interinidad cuyo contrato|
actual tenga una duracidn igual o superior a tres afios

Miembro efectivo

Profesor con contrato de interinidad cuyo contrato
actual tenga una duracion inferior a tres afios, pero
acredite una vinculacion contractual igual o superior a
tres afios con la Universidad o el centro adscrito, entre
el contrato actual y los anteriores

Miembro efectivo (en caso de no cumplir con el criterio
participara como miembro colaborador)

Profesor asociado con contrato indefinido o cuyo
contrato actual tenga una duracidn inferior a tres afios,
pero acredite una vinculacion contractual igual o
superior a tres afios con la Universidad o el centro
adscrito, entre el contrato actual y los anteriores

Miembro efectivo (en caso de no cumplir con el criterio
participara como miembro colaborador)

Profesor sustituto

Miembro colaborador (siempre y cuando cumpla con los|
requisitos del art. 80 de la LOSU y adjunte una
declaracion responsable ligando su actividad docente
con la actividad del grupo de investigacion)

Profesor emérito o categoria equivalente

Miembro efectivo

Académicos y académicas de nimero de las Academias
de dmbito nacional o autondémico, relacionadas con el
ambito de la investigacidn, la ciencia y la tecnologia.

Miembro efectivo




Cateqgoria profesional

Forma de participacion

Contratados predoctorales (FPI, FPU, DGA y
asimilables)

Miembro efectivo

PDI contratado por la universidades privadas en las

Miembro efectivo (salvo que en el caso del personal
investigador en régimen laboral, que incluird a los
interinos, la duracién de los contratos actuales sea
inferior a tres afios y no acredite una vinculacion
contractual igual o superior a los tres afios con la
universidad o centro adscrito entre el contrato actual y
los anteriores, en cuyo caso participara como miembro
colaborador)

modalidades contractuales especificas en los
convenios colectivos del sector
Personal investigador funcionario al servicio de

organismos publicos de investigacion de las Escalas
Cientificas previstas en la Ley 14/2011, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién, asi como el personal
investigador contratado laboral (investigadores
cientificos CSIC o similares)

Miembro efectivo (salvo que en el caso del personal
investigador en régimen laboral, que incluird a los
interinos, la duracion de los contratos actuales sea
inferior a tres afios y no acredite una vinculacion
contractual igual o superior a los tres afios con la
universidad o centro adscrito entre el contrato actual y
los anteriores, en cuyo caso participara como miembro
colaborador)

Personal investigador funcionario o laboral de los
organismos publicos de la investigacion y entidades de
derecho publico dependientes de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Aragdén que desarrolle
actividades de 1+D+i (investigadores del CITA, ITA o
similares)

Miembro efectivo (salvo que en el caso del personal
investigador en régimen laboral, que incluird a los
interinos, la duracion de los contratos actuales sea
inferior a tres afios y no acredite una vinculacion
contractual igual o superior a los tres afios con la
universidad o centro adscrito entre el contrato actual y
los anteriores, en cuyo caso participara como miembro
colaborador)

Personal funcionario o laboral de centros sanitarios y
Hospitales del Servicio Aragonés de Salud y de otros
centros no pertenecientes al SALUD siempre que

Miembro efectivo (salvo que en el caso del personal
investigador en régimen laboral, que incluird a los
interinos, la duracién de los contratos actuales sea
inferior a tres afios y no acredite una vinculacion
contractual igual o superior a los tres afios con la
universidad o centro adscrito entre el contrato actual y
los anteriores, en cuyo caso participara como miembro
colaborador)

desarrollen actividad investigadora (incluye
enfermeros de dichos centros)
Personal funcionario o laboral de los centros

integrados en el Sistema de Archivos de Aragdn, de los
museos integrados en el Sistema Aragonés de Museos
y de las bibliotecas integradas en el Sistema de
Bibliotecas de Aragdn y Red de Bibliotecas Publicas de

Miembro efectivo (salvo que en el caso del personal
investigador en régimen laboral, que incluird a los
interinos, la duracién de los contratos actuales sea
inferior a tres afios y no acredite una vinculacion
contractual igual o superior a los tres afios con la

Aragdon  siempre que  desarrollen actividad | universidad o centro adscrito entre el contrato actual y

investigadora los anteriores, en cuyo caso participara como miembro
colaborador)

Personal de las Fundaciones del sector publico| Miembro efectivo (salvo que en el caso del personal

aragonés y de otras fundaciones del Sistema Aragonés
de [+D+i que desarrollen actividades de |+D+i

investigador en régimen laboral, que incluird a los
interinos, la duracién de los contratos actuales sea
inferior a tres afios y no acredite una vinculacion
contractual igual o superior a los tres afios con la
universidad o centro adscrito entre el contrato actual y
los anteriores, en cuyo caso participara como miembro
colaborador)

Cateqoria profesional

Forma de participacion




Personal Investigador de la Universidad o de sus | Miembro efectivo
centros adscritos y de otros centros u organismos de
investigacion contratado con caracter indefinido o
temporal igual o superior a tres afios

Personal Investigador de la Universidad o de sus | Miembro colaborador
centros adscritos y de otros centros u organismos de
investigacion contratado con caracter temporal
inferior a tres afios

Colaborador extraordinario Miembro colaborador

Otros titulados Universitarios distintos de los | Miembro colaborador
mencionados, vinculados mediante una relacién
funcionarial, estatutaria o contractual, con un centro u
organismo de investigacion de ambito autondmico,
estatal, europeo o internacional en categorias
profesionales y modalidades de contrato de trabajo
distintas a las antes mencionadas

Relacion laboral de residencia para la formacion de| Miembro colaborador
especialistas en Ciencias de la Salud (MIR y analogos)

Personal vinculado mediante una relacidn funcionarial, | Personal técnico colaborador
estatutaria o laboral con un centro u organismos de
investigacion, que realiza actividades de apoyo a la
investigacion dentro del grupo de investigacion

Estudiantes de doctorado sin contrato predoctoral La convocatoria NO permite su participacion como
miembro del grupo. Ver gastos elegibles respecto a la
posible realizacion de gastos dentro del grupo de
investigacion

Nota. En cuanto al computo de los tres afios de duracion del contrato, estos periodos podran ser
discontinuos, pero deben corresponder a la misma entidad, no teniendo esa consideracion los contratos
en centros mixtos en los que haya cambio de entidad.

Efectos de la composicién del grupo respecto a la cuantia de la subvencidn:

- La cuantia individualizada de la subvencidn, se determinara en proporcién a nimero de
investigadoras e investigadores efectivos con titulo de doctor/a segln la composicion del
grupo de investigacion comunicada en la solicitud de subvencion, y conforme a la composicién
finalmente reconocida en la resolucion correspondiente

- Dentro del crédito presupuestario, la cuantia individualizada se calculara teniendo en cuenta el
nimero total de personal investigador efectivo con titulo de doctor/a que figure en la
resolucion de reconocimiento de cada grupo de investigacién, hasta un maximo de 16
doctores/as en los grupos de referencia y un maximo de 8 doctores/as en los grupos de
desarrollo.

- A continuacién, se halla el cociente entre el crédito presupuestario maximo y dicho nimero
total de doctores/as. El resultado obtenido serd la cuantia fija por la que se multiplicard el
numero de personal investigador efectivo con titulo de doctor/a de cada grupo de investigacion

- La subvencién que obtenga cada centro beneficiario serd el sumatorio de la cuantia otorgada a
cada grupo adscrito a su centro, calculada en los términos de los parrafos anteriores.

- El nimero de doctores/as que determine la cuantia individual de la subvencion por grupo de
investigacion debera mantenerse durante el periodo 2026-2028, sin que el aumento del
numero de investigadoras e investigadores efectivos con titulo de doctor/a, o en su caso, la baja
que se produzca por fallecimiento, jubilacidon u otras circunstancias excepcionales, conlleve una



modificacion al alza o a la baja de la cuantia de la subvenciéon concedida al grupo de
investigacidn afectado.

La baja de investigadores o investigadoras efectivas con titulo de doctor/a de un grupo de
investigacidon que afecte al 25% de la composicidn, podra dar lugar al reintegro del importe de
la subvencién concedida.

Los cambios de personal investigador efectivo con titulo de doctor/a se realizaran de acuerdo a
las reglas previstas en el articulo 11 de la convocatoria.

Otras consideraciones a tener en cuenta

La persona Co-IP sustituira a la persona IP cuando concurra causa de imposibilidad temporal en
el ejercicio de las funciones asignadas a la persona IP. Por lo demas asistira al IP en la
planificaciéon y desarrollo de las actividades cientifico-técnicas, siendo corresponsable del
cumplimiento de objetivos de la linea o lineas de investigacion del grupo.

La contribucidn de los miembros colaboradores podra incluirse en la descripcion de la actividad
investigadora del grupo de investigacidn, sin embargo, no computaran para determinar la
categoria del grupo de investigacion.

La contribucién del personal técnico colaborador podra incluirse en la descripcidon de la
actividad investigadora del grupo de investigacién, sin embargo, no computardn para
determinar la categoria del grupo de investigacion.



Anexo Il. Requisitos cumplimiento requisitos grupos.

REQUISITOS COMUNES PARA GRUPOS DE INVESTIGACION DE REFERENCIA

- El grupo deberd estar formado por un minimo de 8 investigadoras o investigadores efectivos, 5 de los cuales incluido IP y en su

caso ColP deberdan estar en posesion del titulo de doctorado.

- El grupo debera tener una trayectoria de trabajo conjunta superior a los 4 afios. Se entiende por trayectoria conjunta aquélla en la
que un minimo del 50% de los miembros efectivos del grupo acredite haber desarrollado una actividad investigadora de calidad en

colaboracién con al menos 2 investigadores de dicho grupo.

REQUISITOS PARAT, E, B, A (1)

REQUISITOS PARAH, S (2)

a) El grupo debera cumplir, al menos, una de las dos siguientes condiciones en el periodo de tiempo comprendido entre el 1 de enero

de 2022 y el 31 de diciembre de 2025, ambos incluidos.

a) Obtencion de financiacion para proyectos:

1.2 En el caso de grupos de investigacion de las dreas de tecnologia, CC.
experimentales, matemadticas, CC. biomédicas, agricultura y veterinaria:
3 proyectos obtenidos en concurrencia competitiva (publica o privada)
por un importe superior a 15.000

€ cada uno de ellos, o, 1 proyecto obtenido en concurrencia competitiva
(publica o privada) por un importe superior a 45.000

€.

b) Obtencion de ingresos por actividades de 1+D.

1.2 En el caso de grupos de investigacion de las areas de tecnologia, cc.
experimentales, matematicas, cc. biomédicas, agricultura y veterinaria:
obtener ingresos por actividades de 1+D+i superiores a 100.000 €.

a) Obtencion de financiacién para proyectos:

1.2 En el caso de grupos de investigacion de las areas de artes y
humanidades y CC. sociales y juridicas: 3 proyectos obtenidos en
concurrencia competitiva (publica o privada) por un importe
superior a 15.000 € cada uno de ellos, o, 1 proyecto obtenido en
concurrencia competitiva (publica o privada) por un importe
superior a 25.000 €.

b) Obtencidn de ingresos por actividades de 1+D.

2.2 En el caso de grupos de investigacion de las dreas de artes y
humanidades y cc. sociales y juridicas: obtener ingresos por
actividades de I+D+i superiores a 25.000 €.

5. El grupo debera cumplir, al menos, 2 de los siguientes criterios de produccién cientifica en el periodo de tiempo comprendido

entre el 1 de enero de 2022 y el 31 de diciembre de 2025, ambos incluidos.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

N2 minimo de publicaciones: en el caso de grupos de investigacion de
las dreas de tecnologia, cc. experimentales, matematicas, cc.
biomédicas, agricultura y veterinaria: tener un minimo de 10 articulos
publicados en revistas indexadas, preferentemente, en JCR Science
Edition o Social Sciences Edition, SCOPUS o Web of Science.

Tesis dirigidas/codirigidas por los miembros efectivos, y leidas: al
menos 2 tesis.

Patentes licenciadas en las que el grupo de investigacion o la entidad
solicitante sea titular: al menos 1 patente o 4 registros de propiedad
intelectual de software, know-how, o 4 registros de variedades
vegetales, o haber desarrollado un paquete software, con licencia tipo
software libre y depositado en algun repositorio de acceso abierto y
difusidon internacional.

Acuerdos de explotacion de las patentes con empresas: al menos 1
acuerdo.

Empresas creadas a partir de resultados de investigacién del grupo:
al menos 1 empresa. Las empresas deberan estar constituidas y en
funcionamiento con arreglo a la legislacion general de aplicacion en
la fecha de presentacion de la solicitud.

Sin contenido en estas areas.

Participacién, como socio o lider, en proyectos de programas
internacionales.

a)

c)

N2 minimo de publicaciones: en el caso de los grupos de
las areas de artes y humanidades y cc. sociales y
juridicas: tener un minimo de 10 articulos publicados en
revistas indexadas, preferentemente, en JCR Social
Sciences Edition y Science Edition de la Web of Science,
SJR y Arts and Humanities Citation Index de la Web of
Science, ERIH, IN- RECH, RESH, DICE y LATINDEX.

Tesis dirigidas/codirigidas por los miembros efectivos, y
leidas: al menos 2 tesis.

Patentes licenciadas en las que el grupo de investigacion
o la entidad solicitante sea titular: al menos una patente
o 4 registros de propiedad intelectual de software,
know- how, o cuatro registros de variedades vegetales, o
haber desarrollado un paquete software, con licencia
tipo software libre y depositado en algln repositorio de
acceso abierto y difusion internacional.

Acuerdos de explotacion de las patentes con empresas:
al menos 1 acuerdo.

Empresas creadas a partir de resultados de investigacion
del grupo: al menos una empresa. Las empresas deberan
estar constituidas y en funcionamiento con arreglo a la
legislacién general de aplicacion en la fecha de
presentacion de la solicitud.

Para los grupos de las dreas de conocimiento de artes y
humanidades y cc sociales y juridicas: al menos 3 libros
publicados, siempre que sean de autoria individual o
coautoria entre un maximo de cuatro autoras o autores.




g) Participacién, como socio o lider, en proyectos de
programas internacionales.

REQUISITOS COMUNES PARA GRUPOS EN DESARROLLO

- El grupo deberd estar formado por un minimo de 5 investigadoras o investigadores efectivos, 3 de los cuales incluido IP y en su caso Co-

IP deberan estar en posesidn del titulo de doctorado. - El grupo debera tener una trayectoria de trabajo conjunto no superior a los cuatro
afios, pero cuentan con potencial de crecimiento para convertirse en grupo de referencia. Se entiende por trayectoria conjunta aquella

que se acredite con indicadores de calidad de su actividad investigadora, desarrollada en colaboracién, entre una persona investigadora
del grupo con otra u otras de ese mismo grupo,

REQUISITOS PARAT, E, B, A (1) REQUISITOS PARAH, S (2)

4. El grupo debera cumplir, al menos, tres de los siguientes requisitos en el periodo de tiempo comprendido entre el 1 de enero de 2022 y el 31 de
diciembre de 2025, ambos incluidos.




a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Obtencion de financiacion para proyectos: al menos 2 proyectos
obtenidos en concurrencia competitiva (publico o privado) por un
importe superior a 15.000 € cada uno de ellos, o, al menos, un
proyecto obtenido en concurrencia competitiva (publica o privada)
de importe superior a 30.000 €.

Obtencion de ingresos por actividades de 1+D: 1.2 En el caso de los
grupos de investigacion de las areas de conocimiento de tecnologia,
ciencias experimentales, matematicas, ciencias biomédicas,
agricultura y veterinaria: tener ingresos medios por actividades de
1+D+i superiores a 50.000 €.

Contratos o convenios con empresas o instituciones publicas: al
menos 2 contratos o convenios de importe superior a
15.000 € cada uno.

Numero minimo de publicaciones: 1.2 En el caso de los grupos de
investigacion de las areas de tecnologia, cc. experimentales,
matemadticas, cc. biomédicas, agricultura y veterinaria: tener al
menos 5 articulos publicados en revistas indexadas,
preferentemente, en JCR Science Edition o Social Sciences Edition
de la Web of Science o SCOPUS.

Sin contenido en estas areas.

Tesis dirigidas o codirigidas por las personas investigadoras
efectivas del grupo que se hayan leido y defendido: al menos una
tesis.

Patentes en explotacion en las que el grupo de investigacion sea
titular: al menos 1 patente, o 2 registros de propiedad intelectual,
know-how o 2 registros en variedades vegetales, o haber
desarrollado un paquete software, con licencia tipo software libre y
depositado en algun repositorio de acceso abierto y difusion
internacional.

Empresas creadas a partir de resultados de investigacion del grupo:
al menos una empresa. Las empresas deberan estar constituidas y
en funcionamiento con arreglo a la legislaciéon general de aplicacién
en la fecha de presentacion de la solicitud.

Participacion como socio o lider en proyectos de programas
internacionales.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Obtencion de financiacion para proyectos: al menos 2
proyectos obtenidos en concurrencia competitiva (publico
o privado) por un importe superior a 15.000 € cada uno de
ellos, o, al menos, un proyecto obtenido en concurrencia
competitiva (publica o privada) de importe superior a
30.000 €.

Obtencion de ingresos por actividades de I1+D: 2.2 En el
caso de grupos de investigacion de las areas de
conocimiento de artes y humanidades y ciencias sociales y
juridicas: tener ingresos medios por actividades de |+D+i
superiores a 12.000 €.

Contratos o convenios con empresas o instituciones
publicas: al menos 2 contratos o convenios de importe
superior a 15.000 € cada uno.

Numero minimo de publicaciones: 2.2 En el caso de los
grupos de investigacion de las areas de artes y
humanidades y cc. sociales y juridicas: tener al menos 5
articulos publicados en revistas indexadas,
preferentemente, en JCR Social Sciences Edition y Science
Edition de la Web of Science, SIR y Arts and Humanities
Citation Index de la Web of Science, ERIH, IN-REC, IN-RECJ,
DICE y LATINDEX.

En el caso de los grupos de investigacion de las dreas de
conocimiento de artes y humanidades y ciencias sociales y
juridicas: al menos 1 libro publicado, siempre que sea
autor individual o coautor entre un maximo de 4 autores.

Tesis dirigidas o codirigidas por las personas investigadoras
efectivas del grupo que se hayan leido y defendido: al
menos una tesis.

Patentes en explotacion en las que el grupo de
investigacion sea titular: al menos una patente, o dos
registros de propiedad intelectual, know-how o dos
registros en variedades vegetales, o haber desarrollado un
paquete software, con licencia tipo software libre vy
depositado en algin repositorio de acceso abierto vy
difusion internacional.

Empresas creadas a partir de resultados de investigacion
del grupo: al menos una empresa. Las empresas deberan
estar constituidas y en funcionamiento con arreglo a la
legislacion general en la fecha de presentacién de la
solicitud de reconocimiento.

Participacion como socio o lider
programas internacionales.

en proyectos de

(1) Tecnologia, Ciencias Experimentales y Matematicas, Ciencias Biomédicas, Agricultura y Veterinaria

(2) Ciencias Humanas, Ciencias Sociales

Anexo lll. Indicaciones respecto a la memoria descriptiva del grupo vy solicitud de subvencidon

El Gobierno de Aragdn no ha facilitado el documento en Word. El modelo en pdf es unas instrucciones que

sirven como guion de contenido




1. Aquellos grupos de investigacion que tengan personal contratado vinculado a lineas de
investigacion del grupo 2023-2025, DEBEN incluir estas lineas de investigacién en la memoria
de la actividad del grupo. Estas lineas de investigacion que han sido descritas en las
convocatorias de contratacion de personal indefinido ya realizadas (por supuesto se pueden
incluir nuevas lineas de investigacion, siempre que se mantengan las anteriores).

2. MUY IMPORTANTE. Si una vez resuelta la convocatoria, hay algtin contrato en vigor en el
marco de una linea de investigacion del grupo para el periodo 2023-2025 y no se ha incluido
esa linea de investigacion en la memoria para el periodo 2026-2028, ese contrato debera
cesar.

3. Recuerden que el importe de la subvencién, se determinard en proporcion al nimero de
investigadoras e investigadores efectivos con titulo de doctorado segun la composicion del
grupo de investigacion comunicada en la solicitud de subvencion, y conforme a la composicion
finalmente reconocida en la resolucién, considerando hasta un maximo de 16 doctorados en los
grupos de referencia y de 8 doctorados en los grupos en desarrollo.

4. La convocatoria no establece limitacion sobre el presupuesto a solicitar. El presupuesto puede
hacerse desglosado por anualidades o su conjunto para todo el periodo.

5. Con caracter general la cuantia de la subvencion solicitada deberd coincidir con el coste total
del proyecto. Solo en el caso de que se tenga concedida una cantidad de otro organismo para
realizar exactamente el mismo proyecto que se presenta en la actual convocatoria, se deberia
indicar un coste total del proyecto superior. En ese caso sera necesario presentar al Gobierno
de Aragdn copia de la concesidn, etc.

6. Es necesario incluir en concepto de costes indirectos, un 15% del total de costes directos. La
suma de los costes directos y costes indirectos sera la cuantia total solicitada.

7. Esta convocatoria no exige incluir una partida para gastos de auditoria.

Informacidn relativa a la firma de las solicitudes

El Gobierno de Aragdn solicita la firma electrdnica del investigador principal en los anexos I.a/l.b y anexo
.

En cuanto al anexo |l se establece que todo el personal debe firmar electronicamente. Se indica también
que, en caso de firma manuscrita original, el anexo debera ser firmado electréonicamente por el IP (o co
IP) como firma auténtica.

CONSULTAS

Para una mejor organizacion de las consultas o aclaraciones que puedan necesitar, les agradeceremos que
procuren realizarlas a través de email, a la direccion gesinves@unizar.es.

A continuacién, se adjunta anexo con los costes elegibles de la convocatoria



SUBVENCIONES DESTINADAS A FINANCIAR LA ACTIVIDAD DE LOS GRUPOS DE
INVESTIGACION

CONSIDERACIONES SOBRE EL PRESUPUESTO Y GASTOS ELEGIBLES

ARTICULO 16: Gastos subvencionables.

1. Se considerardn gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad investigadora del grupo reconocido, resulten estrictamente necesarios para la
realizacién de la actividad investigadora del grupo de investigacion y se realicen en el periodo
subvencionable establecido en el articulo 35 de la presente Orden.

En ningun caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

2. Los gastos subvencionables deberdn derivarse de los siguientes conceptos:

a) Costes de contratacion del personal investigador, del personal técnico colaborador, del
personal técnico, de gestion y de administracidn y servicios y del personal auxiliar de investigacion. Se
incluye el coste de personal dedicado de manera especifica a la realizacién de las actividades
investigadoras del grupo de investigacidon, asi como la cofinanciacion del personal contratado al amparo
de convocatorias competitivas de los programas estatales y autondmicos de recursos humanos.

b) Coste de adquisicion, alquiler, arrendamiento financiero, mantenimiento y reparacion de
equipamiento inventariable de caracter cientifico-técnico, incluido el instrumental cientifico, y otros
elementos, directamente relacionado con la actividad investigadora del grupo de investigacion. Se
considera que es pequeno equipamiento inventariable aquel que se adquiera cuyo coste unitario sea
inferior a 3.000 euros, IVA no incluido (iiNOVEDAD!! excluidos mobiliario y vehiculos).

La entidad beneficiaria deberd destinar los bienes inventariables adquiridos, en su caso, al fin para
el que se concedid la subvencidon durante un periodo de dos afios, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 12.1.s) y 37.4 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén.

c) Costes de adquisicion de material fungible, de laboratorio e informatico, suministros y
productos similares directamente relacionados con el desarrollo de la actividad investigadora del grupo
de investigacion.

Se incluye la adquisicion de programas de ordenador de cardcter técnico necesarios para el
desarrollo de la actividad investigadora del grupo.

No son subvencionables los costes de material de oficina, {iNOVEDAD!! ni accesorios
informaticos adquiridos por separado, tales como «web-cam», teclados, monitores, pen drive o
similares, ni gastos de almacenamiento en la nube.

d) Costes de adquisicion de material bibliografico, cuotas a sociedades cientificas y de suscripcidn
en publicaciones de prestigio, relacionados directamente con la actividad investigadora del grupo de
investigacion.

e) Costes derivados de la inscripcidon en congresos cuya tematica esté directamente relacionada
con la actividad investigadora del grupo de investigacién, y los derivados de la participacidon en
seminarios, conferencias, jornadas técnicas o similares, en ambos casos, referidos al personal del grupo
de investigacion y del contratado para la realizacion de las actividades de investigacion. iiNOVEDAD!! No
obstante, en el caso de personas investigadoras que estén realizando su doctorado en las lineas de
investigacion del grupo y que al no estar contratadas por el centro u organismo de investigaciéon no
pueden ser miembros de este, los costes referidos en este apartado seran elegibles a efectos de la
justificacion, siempre que el o la IP del grupo certifique en la correspondiente documentacién
justificativa la participacion de dicho personal en las lineas de investigacion del grupo.

No se considerara en este apartado al resto de personal colaborador externo del grupo de
investigacion.




f) Gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencion que deriven de estancias de
investigacion (minimo quince dias y maximo tres meses); de la asistencia a congresos, seminarios,
jornadas y eventos cientificos andlogos, ademds de la asistencia a asambleas de asociaciones o
sociedades cientificas de prestigio, siempre que estas acciones estén directamente relacionadas con el
desarrollo de las actividades de investigacidn del grupo de investigacion.

iiNOVEDAD!! No obstante, en el caso de personas investigadoras que estén realizando su
doctorado en las lineas de investigacién del grupo y que al no estar contratadas por el centro u
organismo de investigacion no pueden ser miembros del mismo, los costes referidos en este apartado
seran elegibles a efectos de la justificacion, siempre que el o la IP del grupo asi lo acredite de acuerdo
con la documentacion que se solicite en la resolucién de concesion.

Los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencién estaran limitados por los importes
correspondientes al grupo 2 y 3 en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razones de servicio.

iiNOVEDAD!! Asimismo, sera admisible el gasto de seguro de asistencia médica, en aquellos
casos en los que el desplazamiento sea a paises en los que no tenga validez la Tarjeta Sanitaria Europea.

iiNOVEDAD!! No seran gastos admisibles los costes ocasionados por las atenciones de caracter
protocolario, tales como los gastos derivados de la contratacidn de servicios de catering o restauracion
o de regalos o atenciones con ponentes o asistentes a los seminarios, asambleas, jornadas, eventos
cientificos y andlogos.

g) Costes de organizacion de congresos, workshops, conferencias, seminarios y otros eventos
similares para la realizacion de actividades de difusion y divulgacion cientifico-técnicas directamente
relacionadas con la actividad investigadora del grupo.

Incluye el pago a los conferenciantes y los costes de su movilidad segun lo dispuesto en la letra f),
y en su caso, iiNOVEDAD!! los costes de contratacidén de la empresa organizadora del evento y los
costes de difusion y publicidad del mismo.

iiNOVEDAD!! No incluye las atenciones de caracter protocolario, como los gastos derivados de
la contratacidon de servicios de catering o restauracion o de regalos o atenciones con ponentes o
asistentes a los seminarios, asambleas, jornadas y eventos cientificos.

h) Costes de contratacion de servicios externos entendidos como actividades prestadas por
terceros de forma puntual, tales como analisis y ensayos de laboratorio, ingenieria para el montaje y
operaciéon, estudios y actividades complementarias, consultorias, asistencias técnicas y servicios
equivalentes para la ejecucién de las actividades investigadoras incluidas en el desarrollo de las
actividades investigadoras del grupo de investigacion.

i) Costes derivados del uso de instalaciones de investigacidn para el desarrollo de las actividades
investigadoras del grupo de investigacion, iiNOVEDAD!! asi como utilizacidn de servicios centrales del
centro u organismo de investigacion para la realizacion de actividades vinculadas al grupo, siempre y
cuando tengan tarifas publicas.

j) Costes en herramientas de gestion del conocimiento y la informacidn, tales como aplicaciones
informaticas, bancos de datos, uso y gestidn de repositorios de datos y bibliotecas técnicas etc.

k) Costes derivados de la publicacion y difusién de resultados, incluidos aquellos que pudieran
derivarse de la publicacidn en revistas de acceso abierto. Incluye gastos de revisién de manuscritos;
gastos de publicacion en revistas cientificas, incluyendo los relacionados con la publicacién en abierto;
los gastos derivados de la incorporacidn a repositorios de libre acceso, y los costes de proteccion de
resultados.

iiNOVEDAD!! Se incluyen en este apartado los gastos de publicaciones de personas
investigadoras que estén realizando su doctorado en las lineas de investigacién del grupo y que al no
estar contratadas por el centro de investigacion no pueden ser miembros del mismo, siempre que el o
la IP del grupo asi lo acredite de acuerdo con la documentacion que se solicite en la resolucion de
concesion.




1) Costes derivados de la elaboracion de un informe de auditoria, si fuera necesario, por cada
grupo

m) Costes derivados de la gestion, registro y puesta en explotacion de patentes que surjan del
desarrollo de la actividad investigadora del grupo de investigacién.

n) Costes indirectos: con el limite del 15% de los costes directos. Se entenderdn por costes
indirectos aquellos gastos de actividades generales o conjuntas no atribuibles a ningln proyecto concreto
del centro u organismo de investigacion beneficiario, pero que hayan sido necesarios para la realizacion
de la actividad subvencionada. Dentro de los costes indirectos se incluyen los costes generales de
estructura que, sin ser imputables a una actividad concreta, son necesarios para que la actividad
subvencionada se lleve a cabo y en la medida en que tales costes correspondan al periodo en que
efectivamente se realiza la actividad.

3. Los gastos de contratacidon del personal investigador, del personal técnico colaborador, del
personal de administracion o servicios y del personal auxiliar de investigacion previstos en la letra a) del
apartado anterior atenderdn a las siguientes reglas:

a) No seran subvencionables las retribuciones de este personal fijo vinculado funcionarial,
estatutario o contractualmente a los centros u organismos de investigacion solicitantes.

b) Son gastos subvencionables la cuantia del salario y la cuota patronal a la Seguridad Social.

c) En el contrato constara de forma expresa que su objeto es la realizacién de la actividad
investigadora del grupo de investigacion. Asimismo, se hara constar el porcentaje de la jornada laboral
gue se destine a la realizacidn de la actividad investigadora del grupo.

d) No se incluiran los gastos salariales y cargas sociales del personal que se encuentre en situacion
de incapacidad temporal superior a tres meses, maternidad o paternidad y otras situaciones previstas en
la legislacion laboral que dan lugar a la suspensidn de la duracidn del contrato de trabajo, en las que el
trabajador o trabajadora no estd participando en la actividad investigadora del grupo.

e) En los procedimientos de seleccion de este personal que realicen los centros y organismos de
investigacion se garantizara el respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad. En la justificacion
se acreditaran dichos extremos.

5. No se consideraran gastos subvencionables los siguientes:

a) Impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion por el centro
beneficiario.

b) Intereses deudores de las cuentas bancarias.

c) Adquisiciones nuevas o de segunda mano de mobiliarios, infraestructuras, bienes inmuebles,
terrenos y vehiculos

d) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

e) Los gastos derivados de procedimientos judiciales.

* Articulo 35. Actuacién subvencionable.

La actuacién subvencionable sera la actividad investigadora desarrollada en la Comunidad Auténoma de Aragon
durante el periodo subvencionable, comprendido entre el 1 de enero de 2026 y el 31 de diciembre de 2028, por un
grupo de investigacion reconocido por la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén
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